
การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) 

  เมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า นายวสันต์  กล้าแท้        
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ได้เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า 
ซึ่งมีการระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับการก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตะฐานทางจริยธรรมโดยมีการฝึกอบรม
เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตส านึกความรับผิดขอบและก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตา
ประชาชน รวมถึงการให้บริการประชาชนแบบเบ็ตเสร็จ (One Stop Scrvicc) และได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยแจ้งให้ผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลบุ่งคล้าทุกคน ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาส
พิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล  และประโยชน์อ่ืน
ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.  ๒๕๔๔ ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ โตยมีผู้เข้าประชุมเป็นผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบุ่งคล้า จ านวน ๓๒ คน 
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