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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
เรื่อง  การมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทน
*********************

เพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าเป็นไปด้วยความรวดเร็วคล่องตัวรวมทั้งเป็นการลดขั้นตอนและระยะเวลาในการสั่งการ การอนุญาต และการอนุมัติในเรื่องเกี่ยวกับการให้บริการประชาชนโดยตรง อาศัยอำนาจตามความนัยมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 ในกรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ มอบอำนาจให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าปฏิบัติราชการแทนในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะพึงปฏิบัติ ตามบัญชีการมอบอำนาจ 

ในการนี้  เมื่อปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ได้ปฏิบัติราชการแทนที่ได้รับมอบหมายตามประกาศแนบท้ายไปแล้ว ให้ทำบัญชีสรุปย่อเรื่องเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าให้ทราบ    ทุกเดือน
                     
ประกาศ  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕64
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                                                                  (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   
-2-
บัญชีการมอบอำนาจจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทน
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า  ลงวันที่  1  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565
	ที่
	อำนาจที่มอบให้ปฏิบัติราชการแทน
	มอบโดยอาศัยอำนาจ
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ
	ลักษณะงาน
ที่มอบให้ปฏิบัติราชการแทน

	หมายเหตุ

	1
	การขออนุญาตก่อสร้าง ต่อเติม       รื้อถอน ดัดแปลงอาคาร
	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและ     องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537   (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร          พ.ศ.2522

	อนุญาตก่อสร้าง ต่อเติม      รื้อถอน ดัดแปลงอาคาร
	

	2
	การปิดประกาศที่ดิน

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	- ชี้แนวเขต
- ลงนามรับรองแนวเขต
- ลงนามปิดประกาศ
- การจัดการมรดกที่ดิน

	

	3
	การจดทะเบียนพาณิชย์

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	อำนาจในการอนุญาต      รายใหม่และต่อใบอนุญาต
	

	4

	การขออนุญาตประกอบการค้า
น่ารังเกียจหรือกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ.2522

	อำนาจในการอนุญาต
รายใหม่และต่อใบอนุญาต
	

	5

	การขอใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	อำนาจในการอนุญาต
รายใหม่และต่อใบอนุญาต เลิกกิจการ
	



คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่   29 / ๒๕65
เรื่อง  การมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทน
*********************

เพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าเป็นไปด้วยความรวดเร็วคล่องตัวรวมทั้งเป็นการลดขั้นตอนและระยะเวลาในการสั่งการ การอนุญาต และการอนุมัติในเรื่องเกี่ยวกับการให้บริการประชาชนโดยตรง อาศัยอำนาจตามความนัยมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 ในกรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่มีหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ มอบอำนาจให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าปฏิบัติราชการแทนในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะพึงปฏิบัติ ตามบัญชีการมอบอำนาจ 

ในการนี้ เมื่อปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ได้ปฏิบัติราชการแทนที่ได้รับมอบหมายตามคำสั่งนี้ไปแล้ว ให้ทำบัญชีสรุปย่อเรื่องเสนอนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าให้ทราบทุกเดือน
                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  สั่ง  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕64

                                                         
                                                                  (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   
-2-
บัญชีการมอบอำนาจจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทน
แนบท้ายคำสั่งที่ 29 /2565  ลงวันที่  1  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2565
	ที่
	อำนาจที่มอบให้ปฏิบัติราชการแทน
	มอบโดยอาศัยอำนาจ
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ
	ลักษณะงาน
ที่มอบให้ปฏิบัติราชการแทน

	หมายเหตุ

	1
	การขออนุญาตก่อสร้าง ต่อเติม       รื้อถอน ดัดแปลงอาคาร
	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและ     องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537   (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร          พ.ศ.2522

	อนุญาตก่อสร้าง ต่อเติม      รื้อถอน ดัดแปลงอาคาร
	

	2
	การปิดประกาศที่ดิน

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	- ชี้แนวเขต
- ลงนามรับรองแนวเขต
- ลงนามปิดประกาศ
- การจัดการมรดกที่ดิน

	

	3
	การจดทะเบียนพาณิชย์

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	อำนาจในการอนุญาต      รายใหม่และต่อใบอนุญาต
	

	4

	การขออนุญาตประกอบการค้า
น่ารังเกียจหรือกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
2. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ.2522

	อำนาจในการอนุญาต
รายใหม่และต่อใบอนุญาต
	

	5

	การขอใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร

	1. พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7) พ.ศ.2562

	อำนาจในการอนุญาต
รายใหม่และต่อใบอนุญาต เลิกกิจการ
	



คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  30 / ๒๕65
เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและคล่องตัวในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนเป็นไปอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ สอดคล้องตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 กรณีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 จึงแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลรักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ตามลำดับต่อไปนี้


1. นายขจรศักดิ์  สุพรรณฝ่าย  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
     
(คนที่ 1)


2. นางนันทพร  ไพศาลธรรม  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง

(คนที่ 2)


3. นางสาวนิศากร  ชาวพงษ์  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 
(คนที่ 3)


4. นายพงษ์ศักดิ์  ศรีสูงเนิน   
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสวัสดิการสังคม  
(คนที่ 4)


5. นางสาวสายรุ้ง  ระดาบุตร
ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด
       
(คนที่ 5)


ให้เป็นผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ผู้ที่รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ในระหว่างรักษาราชการแทน



ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕64
                                                         
                                                                  (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  31 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและคล่องตัวในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนเป็นไปอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ สอดคล้องตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 กรณีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 60 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 จึงแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ตามลำดับต่อไปนี้


1. นายขจรศักดิ์  สุพรรณฝ่าย  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง
     
(คนที่ 1)


2. นางนันทพร  ไพศาลธรรม  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง

(คนที่ 2)


3. นางสาวนิศากร  ชาวพงษ์  
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 
(คนที่ 3)


4. นายพงษ์ศักดิ์  ศรีสูงเนิน   
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการสวัสดิการสังคม  
(คนที่ 4)


5. นางสาวสายรุ้ง  ระดาบุตร
ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด
       
(คนที่ 5)


ให้เป็นผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ให้ผู้ที่รับการแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ในระหว่างปฏิบัติราชการแทน



ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕64
                                                         
                                                                  (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  32 / ๒๕65
เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีหัวหน้าสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ตามลำดับต่อไปนี้


1. นางสาวจีรนันท์  ญาติสมบูรณ์      ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทนในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นรักษาราชการแทนให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษาราชการแทนหรือรักษาราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด
                       ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  33 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีหัวหน้าสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ตามลำดับต่อไปนี้


1. นางสาวจีรนันท์  ญาติสมบูรณ์      ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทนในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการปฏิบัติราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่   34 / ๒๕65
เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง
***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ดังต่อไปนี้


1. นางสาวรุจิราพร  โคตรนาวัง          ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นรักษาราชการแทนให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  สั่ง  ณ  วันที่  1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65

                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่   35 / ๒๕65
เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง
***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ดังต่อไปนี้


1. นางสาวรุจิราพร  โคตรนาวัง          ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  สั่ง  ณ  วันที่  1   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65

                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่   42 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง
***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ดังต่อไปนี้


1. นายปิยะราช  คุณอุดม      ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน 


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นรักษาราชการแทนให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษาราชการแทนหรือรักษาราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   3   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่   43 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ดังต่อไปนี้


1. นายปิยะราช  คุณอุดม      ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน 


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการปฏิบัติราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   3   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  44 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า ดังต่อไปนี้


1. นางสาวณัฐชะนันท์พร  นาสถิตย์     ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
    


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นรักษาราชการแทนให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษาราชการแทนหรือรักษาราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   3   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                   
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  45 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า  ดังต่อไปนี้


1. นางสาวณัฐชะนันท์พร  นาสถิตย์     ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน
    


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการปฏิบัติราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   3   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                   
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  46 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบล   บุ่งคล้า  ดังต่อไปนี้


1. นางสาวปลายฝน  ศรีพล     ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ
 


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้รักษาราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นรักษาราชการแทนให้ผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้รักษาราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการรักษาราชการแทนหรือรักษาราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่  3  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   


คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า
ที่  47 / ๒๕65

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล
ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

***************

เพื่อให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีการสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามประเมินผล เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อราชการและประชาชนอย่างสูงสุดและเพื่อความเหมาะสมการปฏิบัติราชการ กรณีผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้าไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้
                   อาศัยอำนาจตามความในข้อ 245 ,ข้อ 246 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบล  บุ่งคล้า  ดังต่อไปนี้


1. นางสาวปลายฝน  ศรีพล     ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ
 


โดยให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน ในกรณีที่มีผู้ดำรงตำแหน่งใดหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้ดำรงตำแหน่งนั้น มอบหมายหรือมอบอำนาจให้ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอำนาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอื่นแต่งตั้งให้ผู้ดำรงตำแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอำนาจหน้าที่อย่างใด ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทนมีอำนาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอำนาจหน้าที่อย่างใดเช่นเดียวกับผู้ดำรงตำแหน่งนั้น ในการปฏิบัติราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วยแล้วแต่กรณี ตลอดทั้งปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับหรือคำสั่งของทางราชการอย่างเคร่งครัด

                       ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                                  ณ  วันที่   3   เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕65
                                                      
                                                                   (นายวสันต์  กล้าแท้)
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า   

